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Kolektivni vyjednavani u Ceskych drah zahajeno |

rezimu prace;

né;

profesim, které mély narok na KOP;

do variabilniho ukazatele osobniho ohodnoceni;
- zvySeni tarifnich mezd o 2 %;
- zvySeni objemu smluvnich mezd o 2 %;

Ve stredu |5. Fijna 2025 bylo rozeslanim navrhu Podnikové kolektivni smlouvy na rok 2026 odborovym
organizacim zaméstnavatelem zahdjeno kolektivni vyjednavani u Ceskych drah, as.

Zaméstnavatel oproti souc¢asnému stavu PKS navrhuje:

- zvySeni rozsahu tydenni pracovni doby z 36 hodin na 37, 5 hodin u zaméstnancu pracujicich ve sménném
rezimu prace a z 37,5 hodin (pFip. 38,5 hodin) na 40 hodin u zaméstnancu pracuijicich v jednosménném

- zavedeni dodatkového volna v rozsahu | tydne pro provozni zaméstnance, pfi zachovani 5 tydna dovole-
- zachovani dodatkového volna v rozsahu | tydne u zaméstnancu v administrativé a u provoznich zamést-
nanctl (opravarenstvi, osobni pokladni, VLR), pfi zachovani 5 tydn( dovolené;

- zruseni Kondi¢nich ozdravnych pobytl (KOP) s prevedenim nakladd ve vysi 75 mil. K¢ (30 mil. K¢

za naklady na poukazy + 45 mil. K& za osobni naklady pFi ndhradé mzdy) do osobniho ohodnoceni vsem

- zru$eni uznatelné praxe v ramci fixni polozky osobniho ohodnoceni s prevedenim finanénich prostredku

- prodlouzeni platnosti Podnikové kolektivni smlouvy roku 2026 az do 31. bfezna 2027.

Informace z ko-
lektivniho vyjed-
navani

u CD Cargo

Névrh uvedenych zmén, dle sdéleni zaméstnavatele, reflektuje vysledky pruzkumu v oblasti benefitd mezi
zaméstnanci. Bohuzel, s vysledky prizkumu zatim nebyly odborové organizace seznameny a dle informace
zaméstnavatele ani Uéast zaméstnancl v tomto pruzkumu nebyla nijak zavratna (cca 22 %).

V pondéli dne 20. ¥ijna 2025 probéhlo jednéani viech odborovych organizacich pisobicich u Ceskych drah,

Spoleéna infor-
mace z KV u

Spravy zeleznic

vatel pozaduje vypustit).

zaméstnani (mobilni personal).

smlouvy CD, a.s. pro rok 2026.

informovana.

a.s. k oponenture navrhu zaméstnavatele na Podnikovou kolektivni smlouvu, pro rok 2026. Na tomto
jednani se predstavitelé odborovych organizaci jednomysiné shodli, Ze navrh zaméstnavatele je pro né
neakceptovatelny a do textu PKS pozaduiji vratit vSechna vySkrtnutd ustanoveni (benefity, které zaméstna-

Soucasné se predstavitelé odborovych organizaci shodli nad pozadavky v oblasti navrhu navyseni mezd,
osobniho ohodnoceni ve fixni &asti a nardstu hodnoty stravenek a cestovnich nahrad pro vyjmenovani

Dne 03. listopadu 2025 probéhlo v prostorach generalniho Feditelstvi Ceskych drah prvni spoleéné kolek-
tivni vxjedvnévénl' predstavitelti odborovych organizaci a zaméstnavatele o podobé Podnikové kolektivni

Jednani se zUcastnili generalni reditel Mgr. Michal Krapinec a clenové predstavenstva Mgr. Blanka Havelko-
vé, Ing. Mgr. Luka3 Svoboda a Ing. Jiii JeSeta. Na tvod jednani nastinili ekonomickou situaci €D, a.s., kte-
rou ovliviiuje negativni hospodarska situace a restrukturalizace u dcefiné spole¢nosti CD Cargo, as.

V prubéhu jednani se prodiskutovaly vSechny navrhované zmény zaméstnavatele a odborovych organizaci
v textu PKS. Doslo k dohodé nad technickymi a legislativnimi Gpravami textu, napr. zapracovani pojmu
partner/ka a aplikace novelizace Narizeni vlady 590/2006 Sb.

Pristi jednani probéhne dne 10. listopadu 2025 od 12:30 hodin a ¢lenska zakladna bude o vyvoji pribézné

Jednani prezidia FVC

Ve stfedu dne 22. Fijna 2025 probéhlo v Praze
pravidelné zasedani prezidia FVC. Prezidium
projednalo nasledujici materialy a problematiku:
Zpravu o hospodareni prezidia za mésic zari
2025. Po kratké diskusi prezidium pfedlozenou
zpravu projednalo a schvalilo bez pfipominek.

Kolektivni vyjednavani u CD, a. s. — informa-
ce. Zaméstnavatel pfedlozil dne 15. Fijna navrh
PKS na rok 2026. Dne 20. fijna probéhlo jedna-
ni odborovych organizaci k oponentufe, poza-
davek FSCR na separatni PKS byl ostatnimi
odborovymi organizacemi zamitnut. Nasledné
byl vypracovan spoleény oponentni navrh, ve
kterém je zachovani stavajicich benefitd a navy-
Seni tarifu i osobniho ohodnoceni a spole¢ny

dopis odborovych organizaci pro zaméstnavate-
le. Navrhované vyjezdni zasedani bylo zamitnu-
to vSemi odborovymi organizacemi. Prezidium
vzalo informaci na védomi. _

Kolektivni vyjednavani u CD Cargo, a. s. —
informace. Zaméstnavatel zaslal dne 7. fijna
navrh PKS na rok 2026, dne 21. fijna probéhlo
jednani odborovych organizaci k oponentnimu
navrhu PKS. Odborové organizace predevSim
odmitly ruSeni benefitd a vznesly poZzadavek na
navy$eni tarifu. Spoleény navrh PKS od odboro-
vych organizaci i s privodnim dopisem byl ode-
slan zaméstnavateli. Prezidium vzalo informaci
na védomi.

Pokracovani na strané 2




Stranka 2

Infolist €.11/2025

Jednani prezidia FVC

Pokracovani ze strany 1

Kolektivni vyjednavani u SZ, s. o. —
informace. Ve dnech 29. zafi az 1. Fijna
probéhlo vyjezdni jednani v Beroung, kde
byly projednany a okomentovany jednotli-
vé navrhy v PKS. V priibéhu jednani byly
prezentovany i moznosti novych &i Upravy
stavajicich benefitl (kafeterie a produkt
penzijniho spofeni, resp. DIP). Dale byl
projednan navrh upravy Zasad hospoda-
feni s FKSP a diskutovana problematika
prolongace ZJV predevSim v souvislosti
s navySenim ceny Casového priplatku za
komercni vlaky. DalSi jednani probéhlo
dne 7. fijna. Na tomto jednani byly projed-
nany a schvaleny nékteré body v PKS a
Zasadach hospodareni FKSP. Pomérné
Siroce byla diskutovana problematika
zvlaStni odmény pro zaméstnance. Na
dalSim jednani dne 17. fijna pokracovalo
projednavani navrhi v PKS, kdy doslo ke
shodé nad podstatnou ¢asti navrhu.
V souCasnosti tak pretrvavaji rozpory
pouze v pozadavcich tarifniho navyseni a
vySi pfiplatkl za SO/NE a no¢ni praci.
Soucasné jesté zbyva projednat navrhy
zmén ve Smérnici o penzijnim a zivotnim
pojisténi, které jsou Castecné vyvolany
zmeénou legislativy s povinnosti pfispévku
pro zaméstnance v povolanich 3. a 4.
rizikové skupiny. V ramci jednani zaznély
i informace ke mzdovému a personalnimu
vyvoji a o pfipravovanych organizacnich
zménach. Prezidium vzalo informaci na
védomi.

Navrh novelizace Sborniku opatfeni
SR 14 v gesci Odboru 18 GR CD k 14.
12. 2025. Prezidium obdrZzeny navrh po-
drobné projednalo s mnozstvim pfipomi-
nek, které uplatni v ramci probihajiciho
pfipominkového Fizeni.

Zména Procesnich listil osobni piepra-
vy s u€innosti od 14. 12. 2025. Prezidi-
um navrh zmén témeér padesati proces-
nich listd velmi podrobné projednalo
s mnozstvim pfipominek v€etné nékolika
zédsadnich. VSechny pfipominky FVC
uplatni v ramci probihajiciho pfipominko-
vého fizeni.

Navrh zmény interni normy ¢D cargo
ORs-34-B-€DC-CZ ,Metodika kontrolni
Cinnosti. Prezidium povéfilo tajemnika

FVC pro CD Cargo zastupovanim
v pracovni skupiné k této interni normé a
navrh zmény projednalo bez zasadnich
pfipominek.

Navrhy novelizaci a zmén piedpisti SZ.
K projednani byly pfedlozeny novelizace
SZ SMS P¥irucka ,Systém bezpecnosti
provozovani drahy a drazni dopravy stat-
ni organizaci SZ — Samostatna pfiloha D*
v 1. kole pfipominkového fizeni, noveliza-
ce pfedpisu SZ T121 ,,Udrzba venkovnich
zabezpecovac:ch zafizeni” v 1. kole pfi-
pominkoveho Fizeni a zména €. 2 pfedpi-
su SZ S2/3 ,Organizace a provadéni pro-
hlidek a méreni na draze celostatni a
drahach regionalnich“ v 1. kole pfipomin-
kového fizeni. Prezidium vySe jmenované
navrhy po diskusi projednalo bez zasad-
nich pfipominek.

Vstup novych €élent a evidenéni zmé-
ny. Prezidium schvalilo pfijeti novych
¢lend dle pfilozeného seznamu a vzalo na
védomi zmény v evidenci ¢lenské zaklad-

ny.

Dalsi ¢ast jednani byla vénovéna projed-
navani doru¢enych materiald a zpravam
jednotlivych ¢lenl prezidia a to zejména:

- informaci z pribéhu porady predsta-
venstva CD s odborovymi organizace-
mi dne 6. fijna 2025. Zastupci odboro-
vych organizaci byli informovani o proble-
matice HV f. 193 s ETCS a jejich feSeni,
o aktualnim stavu pofizovani novych vozi-
del a pfipravé na vstup do o€ekavanych
soutézi na provozni soubory MD i jednot-
livych kraji. Dale se diskutovala proble-
matika méfeni a stanoveni minimalnich
technologickych dob pfi obratech souprav
v taktové dopravé, problematika kvallty
udrzby a oprav ZKV v RPP a zamér pFi-
pravy vzniku nadaéniho fondu historic-
kych vozidel s vybé&rovym fizenim na jeho
feditele. Ze strany FVC byla pfipominko-
vana problematika tisku QR kédu jizde-
nek IDS PID z POP s chybnou platnosti,
které trva uz od jara 2025 ato i pFes pfi-
aktualizaci POP. Prezidium vzalo informa-
ci na védomi.

- informaci z jednani pracovni skupiny
k OOPP a vystrojnim souc¢astem u SZ
dne 15. fijna 2025. Zastupci odborovych
organizaci byli informovani o vySi finan¢-
nich nakladi za proplaceni nakupu stej-
nokrojové obuvi zaméstnancim, dale o
fungovani probihajicich soutézich a vybé-
rovych fizenich na vystrojni soucasti a

CD Cargo, a.s.

Informace z prubéhu kolektivniho vyjednavani

OOPP, o zaméru zruseni bundokosil
z davodu jejich minimalniho fasovani, o
zpracovani technologickych postupl pro
praci ve vySkach a jejich zapracovani do
internich predpis. V ramci PS probéhla
ukazka vzoru novych montérek které
dobé testovany. Prezidium vzalo informa-
ci na védomi.

- informaci z jednani pracovni skupiny
k problematice pracovni doby u CD
dne 21. fijna 2025. V ramci jednani za-
znély informace o dopadech zavedeni
institutu délené smény az pfi prerueni
nad 90 minut. Byl konstatovan primérny
pokles doby délenych smeén
v kalendaifnim mésici u strojvedoucich
cca o0 1 hodinu a u vlakovych ¢et o cca 3
hodiny. Dale zaznéla informace o chysta-
né novelizaci a sjednoceni seznamu zkra-
tek dopravnich bodl. Prezidium vzalo
informaci na védomi.

- informaci k dopInéni HlaSeni o zaméru
hromadného propousténi u €D, a.s.
k 14.12., resp. 31.12. 2025. Oznameni
zaméru propuéténl' 141 zaméstnancu bylo
zaméstnavatelem dodatedné sniZzeno na
92 zaméstnancli. Na zadost prezidia k
predlozeni skladby konkrétnich dotéenych
pracovist zaméstnavatel zatim nereago-
val. Prezidium zamér opétovné projedna
po obdrZzeni vyZadanych doplfiujicich
informaci.

- projednani navrhu 15. zmény interni
normy CD Cargo PERs-10-B-2011-
CDC (Zaméstnanecké jizdni vyhody).
Zameéstnavatel v reakci na hospodarsky
vyvoj spole€nosti navrhuje zruSeni propla-
ceni ¢asového priplatku za komeréni vla-
ky jak zaméstnancim, tak i rodinnym
pFislusnikam. Prezidium FVC navrh zmé-
ny odmitlo projednat se zddvodnénim, ze
se jedné o benefit, ktery je obsahem sjed-
nané kolektivni smlouvy a Jeho parametry
pozaduje FVC projednat v rezimu kolek-
tivniho vyjednavani ve shodé s ostatnimi
odborovymi organizacemi.

- prolednanl navrhu vybéru mista ko-
nani pripravované Valné hromady FVC
vroce 2026. Na zakladé provedeného
prizkumu nabidek, zohlednéni dopravni
dostupnosti i ovéfeni konferenénich moz-
nosti vytipovanych zafizeni bylo prezidi-
em FVC jako nejvhodnéjSi vybrano zafi-
zeni v Kutné Hore.

Pristi pravidelné zasedani prezidia pro-
béhne v Praze dne 12. listopadu 2025.

Ve stredu 29. Fijna 2025 probéhlo prvni z kol letoSniho kolek-
PKS pro
u spoleénosti CD Cargo, a.s. V Gvodu jednani byla vedenim
spole€nosti pfednesena informace o aktualnim hospodareni
spolecnosti, které i pres restrukturalizacni kroky se stale neda-
fi dostat do pozitivnich Cisel. V ramci jednani byla dohodnuta
a podepsana Dohoda o =zasadach kolektivniho jednani

tivniho vyjednavani za uzavreni

rok 2026

navatel predlozil

pro tento rok. Prvnim dokumentem, o kterém se nasledné
jednalo byla Priloha €. 4 k IN PERS-10-B-2011 ,Poskytovani
vnitrostatnich zaméstnaneckych jizdnich vyhod“, kde zamést-
navrh na zruSeni
(proplaceni) za nakup ¢asového pfiplatku na komeréni viaky
vSéem zameéstnanclim a rodinnym
pfislusnikdm. V ramci probéhlé

poskytovani odmény

Pokracovani na strané 3
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Spoleéna informace o kolektivhim vyjednavani u Spravy zeleznic
ze dn 17.10. a 5. 11. 2025

Dne 17. fijna 2025 probéhlo v sidle organizace kolektivni vyjednavani o podobé PKS SZ

W na rok 2026 i za ucasti generalniho feditele Bc. Jifiho Svobody, MBA. Generalni feditel predlozil

7 c?l‘ nové navrhy zaméstnavatele feSici vSechny doposud sporné body. Doslo ke shodé nad navyse

YC\'\ nim odmén za domaci pohotovost a novou vysi zvlastni odmény pro fidice s OZ HZS — SDV. Dale
dosSlo ke shodé o podobé poskytovani zvlastni odmény k posileni motivace poskytované zaméstnancim s tarifni mzdou
(1 000 K&/mésicné) v principech roku 2025 a navySeném pfispévku zaméstnavatele na stravovani. Doposud nedoslo ke shodé
nad vysi tarifnich mezd a dalSich mzdovych pozadavku (pfiplatek za sobotu a nedéli a pFiplatek za noéni praci).
Dale doslo ke shodé v pfidéleni prostfedkl z vefejné sbirky Spravy Zeleznic, statni organizace, vazné zranénému zameéstnanci
pfi pracovnim GUrazu OR Ostrava. Timto byla ukonéena vyzva na pomoc tomuto zaméstnanci a déle budou ve vefejné sbirce
shromazdovany prostfedky pro budouci potfeby pomoci z této sbirky.
Zaméstnavatel mj. pfedstavil navrh novely smérnice SZ SM029 Poskytovani pFispévku zaméstnavatele na penzijni spofeni,
dlouhodoby investiéni produkt a Zivotni pojisténi zaméstnancl statni organizace Sprava Zeleznic, zpracovany v souvislosti se
zakonem ¢€.324/2025 Sb., o povinném pfispévku na produkty spofeni na stafi.

Dne 5. listopadu 2025 probé&hlo v sidle organizace kolektivni vyjednavani o podob& PKS SZ na rok 2026 i za ugasti generalniho
feditele Bc. Jifiho Svobody, MBA.

Generalni feditel predlozil novy navrh zaméstnavatele se snahou dosazeni shody u doposud spornych bodl PKS, a to véetné
navrhu Gpravy smérnice SZ SM029 Poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni spofeni, dlouhodoby investiéni produkt a
Zivotni pojisténi zaméstnancl statni organizace Sprava Zeleznic a Zasad fondu kulturnich a socialnich potfeb. | pfes probéhlou
diskuzi nedos$lo ke sblizeni stanovisek ohledné zbyvajicich rozpornych bodd podnikové kolektivni smlouvy (tarifni mzdy, pfipla-
tek za praci v noci, pfiplatek za praci o sobotach a nedélich).

Dale byla feSena situace s vyCerpanymi prostfedky FKSP uréenymi pro pfispévek na individualni rekreace. Byla dohodnuta rea-

lokace finanénich prostredkud ve vysi 300 000 K¢, které budou od 6. listopadu 2025 prostiednictvim STKR k dispozici.
Zastupci zaméstnavatele a odborovych organizaci dale mj. projednali i jednotlivé Zadosti o socialni vypomoci z FKSP.

Dalsi jednani probéhne ve utery 11. listopadu 2025 v sidle zaméstnavatele.

CD Cargo, a.s.
Informace z prubéhu kolektivniho vyjednavani

Pokracovani ze strany 2 diskuse a argumentace odboro-
vych organizaci ustoupil zamést-
navatel od svého zaméru u zaméstnancu, ale s ohledem
na hospodarskou situaci spole¢nosti odborové organizace sou-
hlasily se zruSenim proplaceni u rodinnych pfislusnikd. V této
oblasti doslo k dohodé a o pfipadnych dalSich zménach uvede-
né IN bude jednano az v pfistim roce.

V ramci dalSiho jednani doslo k ,projeti“ a prodiskutovani celé-
ho textu navrhu PKS 2026 s tim, ze doslo k vzajemnému od-
souhlaseni technickych zmén, které nemaji vazbu na finanéni
naklad spoleé¢nosti. VSechny ostatni navrhy zlstavaji nadale
V rozporu.

Dale v jednani doSlo k diskusi nad navrhy zmén Zasad posky-
tovani osobniho ohodnoceni (IN PERs-42-B-2011) a Zasad
hospodaieni se Socialnim fondem CDC (IN ORz-33-A-CDC-
CZ). AvSak ani v jednani k témto dokumentim nedoSlo
k vyraznému sblizeni stanovisek socialnich partner(
a odborové organizace nadale trvaji na zachovani stavajici
vySe poskytovanych prispévku.

V zaveéru jednani doslo k dohodé nad terminy dalSiho kolektiv-
niho vyjednavani.

Dne 3. listopadu 2025 pokradovalo v sidle OSZ v Praze ko-
lektivni vyjednavani u CD Cargo dal$im kolem jednani.
V Gvodu jednani zameéstnavatel sdélil detailni informace
o aktualnich hospodarskych vysledcich a finanéni situaci
ve spolecnosti. V pribéhu nasledného jednani byla dohodnuta
technicka Uprava mzdovych tarifG s tim, Ze prvni tfi tarifni stup-
né jsou zruSeny a nasledujici se precisluji od 1. do 13. Poté
zameéstnavatel oznamil, ze vzhledem k finan¢ni situaci, nadale
trvda na svych navrzich nulového rastu tarifnich mezd
s vyraznym omezenim sou¢asnych zaméstnaneckych benefith.
Odborové organizace odmitly pfistoupit na argumentaci za-
meéstnavatele a nadale trvaji na svych pozadavcich. Jako
vstficné gesto predlozily kompromisni navrh k uUpravé Zasad
hospodareni se Socialnim fondem. Zaméstnavatel si vyzadal
¢as na posouzeni s tim, ze se vyjadfi na pristim jednani.
V zavéru jednani doslo k upfesnéni termind naslednych jedna-
ni.
Pristi kolektivni vyjednavani je planovano na pondéli 10. listo-
padu 2025 v Praze.
O vyvoji jednani bude Clenska zakladna pribézné informova-
na.

Ivan Horna tajemnik P-FVC
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