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ZAZNAM O ZMENACH

Cislo | Ucinnost | 7 oz ejnéno v PTV Poznamka
Zmény od
1.1.1994 | H 29/49-52/1993 zavedeni

1 1.1.1996 | H 48/51-52/1995 § 1 pism. c)

2 9.6.1998 | H 35/27-28/1998 §3

3 11.1.2000 | 4/5-6/2000 §§3a5b

4 18.2.2000 | 9/9-10/2000 §3

5 21.5.2001 | 17/23-24/2001 §3

6 1.1.2003 | H 45/51-52/2002 §1

7 1.1.2005 | H 12/39/49-50/2004 §1,§2,§ 3, § 5-7, priloha &.1

8 1.1.2006 | H 36/51-52/2005 § 2,§ 3, pfiloha &.2

9 1.2.2007 | H 3/7-8/2007 §§ 1,2, 3, 5, 6, priloha &. 1

10 1.10.2008 | H 16/39 — 40/2008 §2,83

11 1.1.2010 | H 22/47-48/2009 §2,§3

12 1.4.2010 | PTV 15-16/2010 v pfiloze H §2, odstranéna priloha &. 1

13 1.1.2012 | PTV 2/3-4/2012 v piiloze H §2,§6

14 1.1.2015 | PTV 20/2014 — oddil A § 2 odst. 1

15 1.1.2018 | PTV 24/2017 §§1,2 3,5,6

16 15.12.2019 | PTV 21/2019 z 25.10.2019 § 2 odst. 1,2 a 3, § 3 odst. 13




SEZNAM ZKRATEK

CD, as. = Ceské drahy, ass.
CD, s.o. = Ceské drahy, s.o.

CD = Ceské drahy, a.s. nebo jejich pravni pfedchidci

C¢sD = Ceskoslovenské statni drahy

SZDC, s.o. = Sprava Zelezniéni dopravni cesty, s.o.

DU = Drazni urad

EU = Evropska unie

FIP = Sdruzeni pro mezinarodni jizdni vyhody
zaméstnancUl Zeleznic

MD = Ministerstvo dopravy

MPSV = Ministerstvo prace a socialnich véci

PTV = Pfepravni a tarifni véstnik

TP Priikaz osoby tézce zdravotné postizené

ZTP Prikaz osoby zvlast téZzce zdravotné postizené

ZTP-P = Prlikaz osoby zvlast tézce zdravotné postizené
s prlivodcem

ZP1 = Zakon €. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl
(,stary” Zakonik prace)

ZP2 = Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist
(,novy* Zakonik prace)

ZSS = Zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpis



Ministerstvo dopravy podle § 33 zakona &. 77/2002 Sb., o akciové spoleénosti Ceské
drahy, statni organizaci Sprava zelezni¢ni dopravni cesty a o zméné zakona
€. 266/1994 Sb., o drahach, ve znéni pozdéjSich predpist a zakona &. 77/1997 Sb.,
o statnim podniku, ve znéni pozdéjSich predpisu stanovi:

TARIF

jizdného a prepravného pro prepravu zaméstnanc(i akciové spoleénosti Ceské drahy,
zameéstnancu statni organizace Sprava Zzelezni¢ni dopravni cesty, zaméstnancu
Ministerstva dopravy a Drazniho ufadu, podilejicich se na zabezpelovani
a provozovani drazni dopravy (dale jen , Tarif).

§ 1

Pfedmét apravy
Timto Tarifem se stanovi jizdné a pfepravné
1. zameéstnancl:
a) Ceskych drah, a.s.,
b) Spravy zelezni¢ni dopravni cesty, s.o.,

c) Odboru drazni a vodni dopravy na Ministerstvu dopravy, ktefi se podileji na
zabezpec€ovani a provozovani drazni dopravy,

d) Ministerstva dopravy, ktefi byli drziteli jizdnich a pfepravnich vyhod ke dni
31.12.1993,

e) Ministerstva dopravy, ktefi se podileji na zabezpeCovani a provozovani drazni
dopravyz, o jejichz pfiznani rozhodne v jednotlivych pfipadech ministr dopravy,

f) Drazniho ufadu

(dale jen "zaméstnanec"),

2. pozivatelu dachodu, ktefi jsou obany EU a pobiraji starobni nebo invalidni dichod od
kompetentni instituce®, ktera rozhoduje o naroku na davku z dané oblasti socialniho
zabezpeceni Clenského statu EU, a ktefi:

a) byli sougasné dlichodci a drziteli jizdnich a pfepravnich vyhod CSD (CD, s.o.) ke dni
31.12. 1993 nebo

b) ukonéili pracovni pomér po 31.12.1993 u organizace uvedené v § 1 odst. 1 jako
zaméstnanci z ddvodu pfiznani naroku na diichod a splfuji podminky stanovené
v § 3, odst. 3 Tarifu nebo

c¢) ziskali narok na jizdni vyhody podle § 6 odst. 4 Tarifu
(dale jen "duchodce"),

3. rodinnych pfislusnikd zaméstnancl a dichodcl podle odst. 1. a 2., ktefi splfuji podminky
stanovené timto Tarifem.

! Véetné zaméstnancd, uvolnénych do odborovych organt Zeleznic ve smyslu Vyhlasky ¢. 172/1973 Sh., kterym v
souladu s § 2, odst. 3 této vyhlasky zistava k 31. 12. 1993 zachovan pracovni pomér u organizace uvedené v § 1,
pism. a) a b) Tarifu a dale zaméstnancu, uvolnénych ve smyslu § 124 ZP1, popr. § 200 ZP2

2 Za zabezpecovani drazni dopravy se pro ucely tohoto Tarifu /§ 1 odst. 1. pism. e)/ povazuje do 31.12.2006 téz
podileni se na &innosti nastupnickych organizaci CD, s.o.

% Narizeni rady (EHS) & 1408/71 a & 574/72. Na pozadani je nutné dolozit poZzadované doklady i véetné Gredniho
prekladu do ¢eského jazyka.
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§2

Rozsah naroku

1. Jizdné a pfepravné se stanovuje vzdy pausalné na prislusné obdobi jizdniho Fadu
(dale téz ,obdobi“) s tim, ze Metodicky pokyn k prodlouzeni platnosti
zaméstnaneckych jizdnich vyhod pro prislusné obdobi (dale téz ,prolongacni
rozkaz“) mize prodlouzit platnost uhrazeného jizdného a prepravného pfimérené
i do nasledujiciho obdobi. Uhrada se provadi zaplacenim jizdného a pfepravného
(dale téz ,prolongaéni €astka“), jehoz hodnota je stanovena pro jednotlivd obdobi
jizdniho Ffadu 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022 ve vysSi:

a) 1100,- Ké/obdobi pro zaméstnance dle § 1 odst. 1 Tarifu,
b)  600,- Ké/obdobi pro diichodce dle § 1 odst. 2 Tarifu a déti dle § 3 odst. 2 Tarifu,

c) 1 250,- Ké/obdobi pro rodinné prislusniky zaméstnanca a diichodct dle § 1 odst.
3 Tarifu (vyjma déti).

Podrobnosti uhrady jizdného a prepravného stanovuje prolongacni rozkaz, ktery
vydavaji CD, a.s.

2. Zaplaceni jizdného a prepravného podle Tarifu se prokazuje povérenému
zaméstnanci CD, a.s. platnou zelezniéni prakazkou, jejiz vzor je uveden v
podrobnych podminkach pro uplatnéni ceny jizdného a prepravného k provedeni
Tarifu ve smyslu § 5 odst. 1 pism. a) Tarifu. Za platnou Zzelezni¢ni prikazku se
povazuje bezkontaktni cipova karta, na které je nahrana aplikace zelezniéni
prukazka, je uhrazena prolongacéni ¢astka na prisluSné obdobi a udaje na
bezkontaktni ¢ipové karté se shoduji s Udaji v evidenci naroki na jizdni a prepravni
vyhody, vedenou CD, a.s. pro tento uéel. Vydani, drzeni, ponechani, vraceni nebo
odnéti prikazky je spojeno i se samotnym narokem na jizdni vyhody a jeho evidenci
a to v kontextu daného konkrétniho ustanoveni Tarifu.

3. Platna zelezni¢ni prikazka opravnuje opravnéného drzitele, v rozsahu podle
pfiznané 2. nebo 1. vozové tfidy, k pfepravé ve vsech vlacich osobni dopravy (vcetné
nahradni autobusové dopravy), kdy jsou dopravcem nebo provozovatelem CD, a.s.,
vyjma:

a) zvlastnich a historickych vlak,

b) lanové drahy v provozu CD, a.s.,

c)pfepravy spoluzavazadla a cestovniho zavazadla4,

d) vlakd vedenych na obchodni riziko CD, a.s. (tzv. komer&ni vlaky)5,

e) vliaka CD, a.s. zajiStovanych v rezimu vefejné sluzby dle zékona &. 194/2010 Sb., o
vefejnych sluzbach v prepravé cestujicich, ve znéni pozdéjSich predpist, na zakladé
nabidkového fizeni,

u nichz zplUsob uhrady a vySe jizdného a pfepravneho odpovida prislusnému tarifu a
podminkam vyhlasenych CD, a.s., pokud neni ve smyslu § 5 odst. 3 Tarifu stanoveno CD,
a.s. jinak.

Vlaky ve smyslu § 2 odst. 3 pism. d) a e) Tarifu uvedou CD, a.s. v prolongaénim rozkazu
na prislusné obdobi jizdniho Fadu a zvefejhuji jejich aktuélni seznam minimalné na svém
webu.

4. Prikazka neopravriuje k bezplatnému vydeji mistenky a lizkového nebo lehatkového
pFiplatku.

4§21 a § 22 vyhlasky &. 175/2000 Sh., o piepravnim Fadu pro vefejnou drazni a silniéni osobni dopravu.

® Viaky vedené mimo zévazek vefejné sluzby dle zakona &. 266/1994 Sb., o drahach a mimo vefejné sluzby dle zakona
&. 194/2010 Sb., o vefejnych sluzbach v pfepravé cestujicich (resp. vlaky, na jejichZ provoz CD, a.s. nedostévaji 24dné
verejné prostredky).
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5. PouZiti 1. tfidy vozové se pfiznava:

a) zaméstnancim MD, generalniho Feditelstvi CD, a.s., Feditelstvi SZDC, s.o., DU,
ve vedoucich funkcich az po vedouciho oddéleni véetné,

b) Feditelim a vrchnim pfednostim organizacnich slozek SZDC, s.0. a vedoucim
zaméstnancim CD, a.s. (ve smyslu § 11 odst. 4 ZP 2) stanovenych generainim
feditelem CD, a.s.,

c) volenym funkcionafim Ustfednich odborovych organd Zeleznic az po tajemniky
a funkcionare jim na roven postavené (od 1.1.2009 narok nové vznika pouze piné
uvolnénym funkcionariim),

d) zaméstnancum ustfednich odborovych organt zeleznic az po vedouci oddéleni,

e ) zameéstnancum odchazejicim do dichodu pfimo z funkci uvedenych v odst. a) az d),
u aktivnich zaméstnancl pouze po dobu vykonu funkce,

f) na zadost doloZenou lékaiskym potvrzenim vydanym pro zaméstnance, ktery pfi
vykonu sluzby utrpél pracovni Uraz, v jehoz disledku je drzitelem mimoradnych vyhod
I., Il. nebo lll. stupné (prdkaz TP, ZTP nebo ZTP-P)G. Tato vyhoda se ponechava
zaméstnanclm a jejich rodinnym pfislusnikdm i po odchodu zaméstnance do dlichodu;
pozUstalym se odebira,

g) zaméstnanclm a ddchodcim, jimz byla pfiznana ke dni 31.12.1993,

h) rodinnym pfislusnikim zaméstnancl a didchodcl podle pism. a) az g).

§3
Vydavani prukazky

1. Zaméstnanec ma pravo po vzniku pracovniho poméru pfi stanovené pracovni dobé
pozadat o vydani prikazky. Rodinnym pfislusnikim zaméstnance se prikazka vydava na
zakladé zadosti zaméstnance nejdfive po uplynuti 6 mésicl nepfetrzitého trvani jeho
pracovniho poméru.

2. Détem se prukazka poskytne od 6 let véku, v pfipadé potfeby i diive’. Po ukongeni povinné
Skolni dochazky se prikazka ponechava pouze svobodnym détem, které se soustavné
pfipravuji na své budouci povolani® a nejsou pozivateli duchodu, nejdéle vSak do doby
dosaZeni vékové hranice 26 let.

3. Zaméstnancim a jejich rodinnym pfislusnikim se ponechava prikazka pfi pfiznani
starobniho nebo invalidniho dlchodu zaméstnanci po pFfedchozim bezprostfednim
nepfetrzitém pracovnim poméru nejméné 10 let na stanovenou tydenni pracovni dobu,
pokud neni dale stanoveno jinak.

Naplnéni podminky pfedchoziho bezprostfedniho nepfetrzitého pracovniho poméru po
dobu nejméné 10 let se nevyzaduje v pfipadé pfiznaného invalidniho dchodu zaméstnanci
(umrti zaméstnance) v dusledku pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani pfi plnéni
pracovnich ukold u zaméstnavatele uvedeného v § 1 Tarifu.

V pfipadé umrti zaméstnance nebo dlichodce, drzitele prikazky, se prikazka ponecha pfi
splnéni vySe uvedenych podminek i jeho rodinnym pfisluSnikim za podminky pobirani
vdovského, vdoveckého nebo sirotéiho dichodu po zaméstnanci nebo dichodci. Pokud
sirotek s narokem na jizdni vyhody v dobé& Uumrti zaméstnance nebo dlichodce nebyl
drzitelem prikazky, ma narok na vydani prukazky, pokud nebyl zaméstnancem nebo
dlchodcem vydédén a zaroven splfiuje vySe uvedené podminky.

Rehabilitovanym osobam, které zaroven spadaji do kategorie osob dle § 1 odst. 1 nebo 2
Tarifu, kterym byly navraceny jizdni vyhody CSD v letech 1989 - 1991 z titulu rehabilitaci,

6 Vyhlaska MPSV CR ¢&. 182/1991 Sb., kterou se provadi zakon o socialnim zabezpedeni a zékon o plisobnosti organt
CR v socialnim zabezpeceni

"'\ piipadé zadosti o vydej jizdenky FIP
8 § 21— 23 zakona ¢. 155/1995 Sb., o duchodovém pojisténi, v platném znéni
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schvalenych na zakladé opatfeni ministra dopravy a spojd CSSR &.j. 9/1990-050, se do
doby, kdy byly drziteli prikazky, nebo do doby naroku na jizdni a pfepravni vyhody
zapodita doba dle § 24°, odst. 1 zakona &. 87/1991 Sb. o mimosoudnich rehabilitacich.

4. Zaméstnancim, uvolnénym po 31.12.1993 z organizacnich duavodu v dusledku
organizac¢nich zmén ve smyslu § 46, odst. 1., pism. a) az ¢) ZP1 nebo § 52, pism. a) az c)
ZP2 nebo statnim zaméstnancim, kdy doSlo ke skonceni jejich sluzebniho poméru ve
smyslu § 72 odst. 1 nebo § 73 ZSS, pokud byli ke dni uvolnéni drziteli prikazky nepretrzité
nejméné 20 let a do 5 let dosahnou naroku na starobni dtichod'® nebo pokud byli ke dni
uvolnéni drziteli prikazky nepretrzité nejméné 30 let (véetné jejich rodinnych pfislusniku)
se prukazka vrati az po pfiznani starobniho nebo invalidniho dichodu.

5. Zaméstnancim, kterym byl vletech 1998 az 2000 z dlivodu nadbyteCnosti ukoncen
pracovni pomér na navrh CD dohodou ve smyslu Komplexniho projektu doprovodného
socialniho programu pro uskuteCfhovani procesu transformace Ceskych drah a ktefi

a) ke dni ukon&eni pracovniho poméru u CD byli v pracovnim poméru nepretrzité
nejméné 10 let,

b) ke dni dovrSeni véku potfebného pro pfiznani naroku na starobni dichod podle § 29,
Zakona €. 155/95 Sb., o duchodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich pfedpis(, jim chybi
nejvyse 4 roky, nejméné vSak 7 mésic,

se ponechavaji jizdni vyhody CD v rozsahu narokovosti pozivatelt diichodl véetné jejich
rodinnych pfislusnikd.

6. Zaméstnancim, ktefi rozvazuji pracovni pomér z dlvodu ztraty zdravotni & smyslové
zpusobilosti, pokud maiji odpracovano nepretrzité 20 let a organizace nemuze zaméstnance
i nadale zaméstnavat ani na zkraceny pracovni Uvazek, se prikazka (v€etné jejich
rodinnych pfislusniku) vrati az po pfiznani starobniho nebo invalidniho dichodu.

7. Zaméstnancim, kterym byl v letech 2001 az 2005 z divodu nadbyteCnosti ukoncen
pracovni pomér na navrh CD dohodou ve smyslu Doprovodného socialniho programu
CD, s.o., na léta 2001-2005 a ktefi

a) ke dni ukongeni pracovniho poméru u CD byli v pracovnim poméru nejmené 10 let,
pfi¢emz ke dni skon€eni pracovniho poméru u CD byli v pracovnim poméru nepfetrZité
nejméné 5 let

b) ke dni dovrSeni véku potfebného pro pfiznani naroku na starobni dichod podle § 29,
Zakona €. 155/95 Sb., o dichodovém pojisténi ve znéni pozdéjSich pfedpisl jim chybi
nejvyse 5 let

se ponechavaji jizdni a prepravni vyhody CD v rozsahu narokovosti poZivateld diichoddl
véetné jejich rodinnych pfisludnikd.

8. Zaméstnancim, kterym byl v letech 2001 az 2005 z ddvodu nadbyteCnosti ukoncen
pracovni pomé&r na navrh CD dohodou ve smyslu Doprovodného socialniho programu
CD, s.0., na léta 2001-2005 a kterym nevznikl narok na pfispévek ve smyslu tohoto
socialniho programu, pokud splni sou¢asné nasledujici podminky:

a) jejich pracovni pomér u CD skonéi dohodou podle § 43 ZP1 pro divody uvedené
v § 46 odst. 1 pism. a) az c) ZP1,

b) ke dni skon&eni pracovniho poméru u CD méli narok na jizdni vyhody CD nejméné po
dobu 30 let,

c) ke dni skon&eni pracovniho poméru pracovali u CD nepfetrZité nejméné 5 let,

9 § 24 zakona 87/1991 Sb. — ,Je-li skonCeni pracovniho vztahu neplatné podle § 21 zakona nebo byla-li v fizeni podle §
22 zakona uréena neplatnost pravniho ukonu, na jehoZ zakladé skoncCil pracovni vztah, povaZuje se pro ucely
duchodového zabezpeleni doba od skonceni tohoto pracovniho vztahu do dne vzniku naroku na starobni, invalidni
nebo ¢astecny invalidni dichod, nejdéle vSak do dne ucinnosti tohoto zakona, za dobu zaméstnani.”

10 § 29 zékona ¢&. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisti
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10.

11.

se jizdni vyhody CD vrati az po ptiznani dichodu.

Zaméstnancum, uvolnénym od 1.1.2003 do 31.12.2008 v dusledku transformace statni
organizace Ceské drahy, jejichz pracovni pomér sjednany na dobu neurgitou skongil
dohodou podle § 46 odst. 1., pism. a) az c) ZP1 nebo § 52 pism. a) az ¢) ZP2 v dobé od
1.1.2003 do 31.12.2008, kterym vznikl narok na pfispévek ve smyslu nafizeni vlady
¢. 322/2002 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢. 83/2005 Sb., a ktefi:

a) odpracovali v pracovnim poméru u Ceskych drah, jejich pravnich predchiidci
a u pravnich nastupct Ceskych drah nejméné 10 let, z toho ke dni skon&eni pracovniho
pomeéru nepretrzité nejméné 5 let, a do dne dosazeni véku potfebného pro vznik naroku
na starobni diichod jim chybi nejvyse 5 let,

b) utrpéli pfi vykonu prace u Ceskych drah jejich pravnich pfedchiidcti a u pravnich
nastupcl pracovni uUraz s trvalymi nasledky nebo onemocnéli nemoci z povolani
s trvalymi nasledky a do dne dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni
dlchod jim chybi nejvyse 5 let, nebo

c) trvale pecuji o dité povazované za nezaopatfené podle zvlastniho pravniho pfedpisu
a jsou svobodni, rozvedeni nebo ovdovéli a do dne dosazeni véku potfebného pro
vznik naroku na starobni ddchod jim chybi nejvyse 5 let,

se ponechavaji jizdni a prepravni vyhody CD v rozsahu narokovosti pozivatel(i diichodd
véetné jejich rodinnych pFislusnikd.

Zaméstnancim, uvolnénym v dusledku transformace statni organizace Ceské drahy,
jejichz pracovni pomér sjednany na dobu neur&itou skoncil podle § 46, odst. 1., pism. a) az
¢) ZP1 nebo § 52 pism. a) az c) ZP2 od 1.1.2003 do 31.12.2008, kterym nevznikl narok na
pfispévek ve smyslu nafizeni viady €. 322/2002 Sb., kterym se stanovi podminky, vyse
a zpUsob poskytnuti pfispévku k feSeni socialnich dasledku transformace statni organizace
Ceské drahy, ve znéni nafizeni vlady &. 83/2005 Sb., pokud spIni souéasné podminky:

a) jejich pracovni pomér u CD a jejich nastupnickych organizaci skoné&i dohodou podle
§ 43 ZP1 nebo § 49 ZP2 pro dlvody uvedené v § 46 odst. 1 pism. a) az ¢) ZP1 nebo
§ 52 pism. a) az c) ZP2,

b) ke dni skonCeni pracovniho poméru u CD a jejich nastupnickych organizaci méli narok
na jizdni a pfepravni vyhody CD nejméné po dobu 30 let,

c) ke dni skon&eni pracovniho poméru pracovali u CD a jejich nastupnickych organizaci
nepfetrzité nejméné 5 let,

se jizdni a pfepravni vyhody vrati az po pfiznani starobniho nebo invalidniho dichodu.

Zameéstnancdm, uvolnénym od 1.12.2007 do 31.12.2010 v dusledku restrukturalizace

akciové spolednosti Ceské drahy a statni organizace Sprava Zelezniéni dopravni cesty,

jejichz pracovni pomér sjednany na dobu neurcitou skoncil dohodou podle § 52 pism. a) az

c) ZP2 v dobé od 1.12.2007 do 31.12.2010, kterym vznikl narok na pfispévek ve smyslu

nafizeni vlady €. 370/2007 Sb., kterym se stanovi podminky, vySe a zplUsob poskytnuti

pFispévku k Feeni socidlnich dusledkd restrukturalizace akciové spole¢nosti Ceské drahy

a ktefi:

a) odpracovali v pracovnim poméru u Ceskych drah, jejich pravnich pfedchiidcti nebo
u obchodni spole¢nosti CD Cargo, a.s. nebo u statni organizace Sprava Zelezniéni
dopravni cesty jako pfejimajiciho zaméstnavatele (dale jen prejimajici zaméstnavatel)
nejméné 10 let, z toho ke dni skon¢eni pracovniho poméru nepretrzité nejméne 5 let,
a do dne dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni dichod jim chybi
nejvyse 5 let,

b) utrpéli pfi vykonu prace u Ceskych drah, jejich pravnich predchiidct nebo
u pfejimajiciho zaméstnavatele pracovni uraz s trvalymi nasledky nebo onemocnéli
nemoci z povolani s trvalymi nasledky a do dne dosaZeni véku potfebného pro vznik
naroku na starobni dlichod jim chybi nejvySe 5 let, nebo

c) trvale pecuji o dité povazované za nezaopatfené podle zvlastniho pravniho pfedpisu
a jsou svobodni, rozvedeni nebo ovdovéli a nejsou partnery Zijicimi v registrovaném
partnerstvi a do dne dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni ddchod
jim chybi nejvyse 5 let,
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12.

13.

d) pozbyli pfi vykonu prace u Ceskych drah, jejich pravnich predchidct nebo
u prejimajiciho zaméstnavatele podle Iékafského posudku dlouhodobé zplsobilost
konat dale dosavadni praci nebo jsou k ni zpUsobili jen za ur€itych podminek a do dne
dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni dichod jim chybi nejvyse 5 let

se ponechavaji jizdni a prepravni vyhody CD v rozsahu narokovosti poZivateld diichodul
vcetné jejich rodinnych pfislusniku.

Zaméstnancim, uvolnénym od 1.12.2007 do 31.12.2010 v dasledku restrukturalizace
akciové spolecnosti Ceské drahy a statni organizace Sprava Zelezniéni dopravni cesty,
jejichz pracovni pomér sjednany na dobu neurcitou skoncil dohodou podle § 52 pism. a) az
c) ZP2 v dobé od 1.12.2007 do 31.12.2010, kterym nevznikl narok na prispévek ve smyslu
nafizeni vlady ¢. 370/2007 Sb., kterym se stanovi podminky, vySe a zpUsob poskytnuti
pFispévku k fedeni socialnich dusledku restrukturalizace akciové spolenosti Ceské drahy,
pokud splIni sou¢asné podminky:

a) jejich pracovni pomér u CD a jejich nastupnickych organizaci skon&il dohodou podle
§ 49 ZP2 pro davody uvedené v § 52 pism. a) az c) ZP2,

b) ke dni skonCeni pracovniho poméru u CD a jejich nastupnickych organizaci méli narok
na jizdni a pfepravni vyhody CD nejméné po dobu 30 let,

c) ke dni skon&eni pracovniho poméru pracovali u CD a jejich nastupnickych organizaci
nepretrzité nejméné 5 let,

se jizdni a prepravni vyhody CD vrati aZ po ptiznani starobniho nebo invalidniho dichodu.

Zaméstnancum, kterym bude vyplacena starobni penze dle § 19 pism. a) zakona
€. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjSich predpisd, na
uréenou dobu nejméné 2 roky, nejdéle v8ak 5 let po pfedchozim bezprostifednim
nepretrzitém pracovnim poméru nejméné 10 let na stanovenou tydenni pracovni dobu,
kterym byl ukonéen pracovni pomér zaméstnavatelem dle § 52 pism. a) az c) ZP2 nebo
kdy doslo ke skonéeni jejich sluzebniho poméru dle § 72 odst. 1 nebo § 73 ZSS, se
prikazka vrati az po pfiznani starobniho nebo invalidniho ddchodu.

§4
ZneuZiti prakazky
Za zneuZiti se povazuje:
a) zapujceni prikazky drzitelem jiné osobé,
b ) neopravnéné nebo tomuto Tarifu neodpovidajici pouziti prikazky,
¢ ) pouziti prikazky za vydéleEnym ucelem,

d) zneuziti jizdnich vyhod poskytovanych na tratich cizich Zelezni¢nich sprav.

Zneuziti ma za nasledek odnéti prikazky na dobu nejméné 12 mésicu. V pfipadé
opakovaného zneuziti se priikazka odebere trvale.

§5
Zmocriovaci ustanoveni

Ministerstvo dopravy zmoctiuje CD, a.s., aby po pfedchozim projednani s Ministerstvem
dopravy

a) vydaly podrobné podminky uplatnéni ceny jizdného a pfepravného k provedeni Tarifu;

b) vydaly se souhlasem Dozoréi rady CD, a.s. v navaznosti na rozhodovani o transformaci
a restrukturalizaci spolec¢nosti podrobné podminky pro zachovani jizdnich vyhod
zaméstnancum CD, a.s. dot€enych transformaci a restrukturalizaci CD, a.s.

Ministerstvo dopravy zmocruje CD, a.s., aby uzavfely dohodu o vzajemném uznavani
jizdnich vyhod mezi CD, a.s. a Zelezni¢nou spolo€nostou Slovensko, a.s.
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3. CD, a.s. mohou na své obchodni riziko stanovit v PFedpisu o mimotarifnich jizdnich

vyhodach (CD Ok 9), pfipadné v prolonga&nim rozkazu pro pfisludné obdobi jednotné pro
jednotlivé kategorie cestujicich dle odst. 1, 2 a 3 § 1 a odst. 2 § 3 Tarifu cenu a podminky
pouziti ¢asového pFiplatku k priikazce pro pouziti pfepravnich sluzeb ve smyslu § 2 odst. 3
pism. a) aZ e) Tarifu.

§6
Zavérecna ustanoveni

Prukazku Ize pouzit vyluéné jen ve smyslu ustanoveni tohoto Tarifu.

CD, a.s. zajisti, za jimi jednotn& uréené manipulaéni poplatky uvedené v podrobnych
podminkach uplatnéni ceny jizdného a pfepravného k provedeni Tarifu ve smyslu § 5 odst.
1 pism. a) Tarifu, jejichz vySe nesmi za jeden Ukon prekrocit ¢astku 400 K¢, vyhotoveni
kazdé prikazky (prvni pfidél, vyména, nahrada) a souvisejici Ukony s agendou prukazek
(zména tfidy vozové, dodatecna prolongace, obnoveni naroku na jizdni vyhody pfi dolozeni
pFislusného potvrzeni) osobam, uvedenym v ustanovenich § 1 tohoto Tarifu, jakoz i fadnou
evidenci naroku téchto osob na jizdni a pfepravni vyhody podle tohoto Tarifu.

Poskytovani jizdnich a prepravnich vyhod drziteldm, ktefi nejsou uvedeni v § 1 tohoto
Tarifu, zanika dnem 31. 12. 1993.

Narok na jizdné a prepravné podle tohoto Tarifu mize pfiznat v pfipadech zvlast hodnych
zfetele ministr dopravy po projednani s CD, a.s. a pfislusnymi odborovymi organizacemi
pusobicimi na CD, a.s. Zadateli, ktery je pozivatelem starobniho nebo invalidniho diichodu
z duchodového pojisténi a ktery odpracoval v nepfetrzitém pracovnim poméru ve
stanovené pracovni dobé v zelezni€nim provozull vice nez 30 let a je obéanem Evropské
unie.

Tarif jizdného a prepravného na tratich CSD pro prepravu zameéstnancu s.o. CSD a dal$ich
organizaci podilejicich se na zabezpec&eni Cinnosti CSD, schvéleny &.j. 21 199/1991-0 130,
ve znéni pozdé&jSich uprav pozbyva platnosti dnem 31. 12. 1993.

§7

Uéinnost

Tarif nabyva uc€innosti dnem 1. ledna 1994 ve znéni schvalenych ucinnych zmén.

Ministr dopravy:
JUDr. Viadimir Kremlik, v. r.

Praha, dne 23. fijna 2019

11

,Zelezniénim provozem“ se pro Udely tohoto Tarifu (§6 odst. 4) rozumi souhrn &innosti Zelezniéni dopravy

(tj. amysiny pohyb dopravnich prostiedkil po dopravnich cestach) a prepravy (tj. pfemistovani osob a véci jako
vysledek dopravy) pro bezprostredni zajisténi dopravnich a pfepravnich vykoni CSD (CD).
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